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MOIN, Herr Lampe, Sie suchen einen Bauingenieur/Projektleiter Bau (m/w/d) für 
Ihr Unternehmen bei Bremen. DS Industriebau – was macht ihr genau? 
Unser Kerngeschäft ist der Paneelbau. Wir kommen dann ins Spiel, wenn es kalt werden soll. 
Hauptsächlich in der Lebensmittelbranche liefern wir die Hülle für Tiefkühlläger und 
Lebensmittelproduktionen. Mittlerweile bieten wir Komplettlösungen für alles an, was das 
Paket rund macht. Auch Gummibärchen für gestresste Bauherren. 
 
Wofür steht euer Unternehmen? 
Da fallen mir direkt drei Aspekte ein – denn wie heißt es so schön: 3 x ist Bremer Recht!  
 
KONTINUITÄT. DS Industriebau gibt es seit 1995. Mit hanseatischer Ruhe und 
Verbindlichkeit haben wir ein wichtiges Fundament erarbeitet: langjährige 
Kundenbeziehungen. Vertrauen spielt dabei eine große Rolle. Uns ist durchaus bewusst, dass 
zu einem guten Geschäft immer zwei zufriedene Parteien gehören.  
 
FLEXIBILITÄT. Ist die größte Sicherheit. Auch wenn wir, wie es so schön neudeutsch heißt, 
keine First Mover sind, passen wir uns den Marktgegebenheiten kontinuierlich an. Gerade jetzt 
ist viel in Bewegung: steigende Baukosten, Fachkräftemangel, Materialverfügbarkeiten, um 
nur ein paar Stichworte zu nennen. Veränderungen an die wir uns anpassen. Anstrengend und 
schnelllebig?! Ja – aber es ist immer wieder schön, Herausforderungen zu meistern!  
 
MITEINANDER. Wir sind gerade im Wandel. Auch eine Veränderung die sehr spannend ist. 
Einige Kollegen gehen in den wohlverdienten Ruhestand, andere starten ihren beruflichen 
Weg. DS Industriebau sind Bachelor Absolventinnen und alte Haudegen. Fast Rentner, Profis 
und Zahlenjongleure sowie gewiefte Bauingenieure und geschickte Handwerker. Das Wissen 
ist da, wird mit neuer Energie gefüllt und weiterentwickelt. 
 
 

Daniel Lampe. Geschäftsführer 



 
Wie sieht der Aufgabenbereich des Bewerbers genau aus? 
Wir suchen jemanden, der/die das gesamte Projekt leitet und führt. Angefangen bei der ersten 
Kontaktaufnahme mit dem Kunden, der Beratung, hin zur Angebotskalkulation und 
Vergabeverhandlung. Weiter geht es mit der detaillierten Ausführungsplanung, der 
Materialbestellung, Montageorganisation und Abrechnung. Immer das Budget dabei im Auge 
haben! Jeder der sich angesprochen fühlt, weiß was ich meine. Falls noch nicht, vieles kann 
man schnell lernen. 
 
Was sollte ein/e Bewerber:in idealerweise mitbringen?  
Alles! 10 Jahre Berufserfahrung, Eigenverantwortung, … Wäre super – ist aber keine Pflicht. 
Wir können uns auch gemeinsam weiterentwickeln. Lassen Sie mich das Wichtigste mal so 
zusammenfassen: 
Freude an Herausforderungen. Humor und vielleicht auch Lust mal etwas zu feiern. 
Abgeschlossenes Bauingenieurwesen Studium. Nicht vorhanden?! Dann eine abgeschlossene 
handwerkliche Berufsausbildung mit Erfahrungen in der (Industrie-) Baubranche und im 
kaufmännischen Bereich. Führerschein der Klasse B.  Ein Stück weit Kreativität. Ein Gespür für 
Menschen und Projekte.  
 
So, und nun mal Butter bei die Fische, Herr Lampe! Was bieten Sie Ihrem/Ihrer 
Bewerber:in?! 
Festanstellung. Geregelte Arbeitszeiten. Geballtes Fachwissen von rund 25 Kollegen:innen. 
FischiFreitag – mal ein Fischbrötchen zum Wochenausklang. Wagen für (Dienst-)Fahrten, …  
 
In vielen Dingen sind wir flexibel – es muss für beide Seiten passen. Am besten die 
Bewerber:innen definieren selber was sie brauchen, um Leistung zu bringen. Wir sind 
neugierig! All das lässt sich erfahrungsgemäß besser bei einer Tasse Tee (oder natürlich 
Kaffee) persönlich beschnacken. 
 
Wohin schicken die Bewerber:innen ihre Bewerbungsunterlagen? 
Die gehen digital an mich:  
 
bewerbung@ds-industriebau.de | ds-industriebau.de     
D+S Montage GmbH | z.Hd. Daniel Lampe | Ernst-Abbe-Str. 4 | 28816 Stuhr | 0421/34 15 15 0 
 
 


